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ACTA No. 11

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién de seguimiento a la formacién IE Chiloé.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Soacha, Cundinamarca 03 de agosto del 2023 9:15 AM 11:00 AM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Institucion Educativa Chiloé CENTRO

Calle 35 No 31-14, Ciudad Verde Regional Cundinamarca, Centro

Soacha, Cundinamarca Industrial y de Desarrollo Empresarial
CIDE Soacha

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Orden y aseo en la institucion educativa durante la formacion.

2. Presentar informe de desarrollo de formacion por fichas.

3. Uso de la sala de sistemas durante la formacion.

4. Relacionar el servicio social asociado a la aplicacién prdctica del programa de formacién.
5. Varios.

6. Cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar informe de formacion de la I.E. Chiloé en reunion con enlace y directivas.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo la fecha y hora de inicio indicadas en la parte superior de la presente acta, los instructores
se retinen con la coordinadora y el rector de la Institucion Educativa Chiloé para adelantar los
puntos incluidos en el acta.

1. Se trata la situacién de orden y aseo con las directivas de la institucion educativa sobre
un evento de traslado de pupitres entre diferentes ambientes de aprendizaje, el sdbado
22 de julio de 202. En este caso se aclara que dicho dia se realizé el simulacro de las
pruebas Saber 11, razén por la cual algunos estudiantes que estuvieron a cargo de la
empresa que realiz6 la organizacién del evento realizaron dicho movimiento de sillas y no
fue bajo la tutoria ni responsabilidad de los instructores SENA.

2. Se presenta informe de formacion centrando la informacién en las novedades
presentadas. Indicando las novedades y resaltandolas en un listado por cuadros y por
fichas iniciando por las fichas las cuales se presentan a la coordinadora y la rectora de la
institucion educativa, aparecen a continuacion por ficha de formacion y organizadas por
grado primero las correspondientes a 11° y posteriormente las de 10°.
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Asistencia Administrativa, Ficha: 25171117

APELLIDOS Y NOMBRES 7| DOCUMENTO[-| GRUPO[. |JORNADA [~ OBSERVACION [
CASTIBLANCO MEJIA PAULA MILENA 1021397271 1102 |TARDE NO ASISTE DESDE 2022
MANJARREZ MADIEDO LAURA NICOL 1021398158 1102 |TARDE NO ASISTE DESDE 2022
GUATAQUIRA GARZON MARIA FERNANDA | 1023373243 1002 |TARDE RETIRADO DEL COLEGIO
RICO MORENO EDIXON ANDRES 1031124816 1002 |MARANA  |PERDIO EL ARO
RAMIREZ CASTAREDA NIKOL DANIELA 1031653097 1103 |MARANA  |NO ASISTE DESDE 2022
SEPULVEDA YANES JUAN SEBASTIAN 1034660290 1101 MAFIANA, :

VASQUEZ FRANCO JAVIER FERNANDO 1034777835 1101 MAFIANA, NO ASISTE DESDE EL 29 DE
RAMIREZ TRUJILLO KEVIN SANTIAGO 1075794448 1102 |MANANA _ |NO ASITE DESDE 2022
FLOREZ PARRA VANESSA 1120916063 1002 |TARDE 0 AISTE DESDE 2022
MARTINEZ BASTIDAS JESUS GABRIEL 1235238952 1102 |MANANA  |RETIRADO DEL COLEGIO
CELIS MEDINA SARAY SOFIA 1012359405 1102 |MARANA  |DESERCION

Contabilizacion de operaciones comerciales y financieras, Ficha: 2517119

APELLIDOS Y NOMBRES ;| pocumenT .| GRUPO . OBSERVACION
AGUDELO ESPITIA JULIAN ANDRES 1016009901 1101 PROCESO DE DESERCION
BALLESTEROS GONZALEZ CAMILO ANDRES 1026260251 PROCESO DE DESERCION
MONSALVE HERNANDEZ ANDRES DAVID 1011202512 PROCESO DE DESERCION
NAVAS LOPEZ STHEFANIA 1023371872 PROCESOD DE DESERCION
OLAYA PALOMING NATHALIA YERALDY 1014188443 1102 PROCESO DE DESERCION
PACHON AVENDARO NICOLAS DAVID 1011201156 1101 PROCESO DE DESERCION
RAMIREZ TOVAR JUAN DAVID 1019605814 PROCESO DE DESERCION
SALAMANCA PARRA NICOLAS ESTIVEN 1033695226 PROCESO DE DESERCION
TORRES MORALES KEVIN STIVEN 1012917357 1101 PROCESO DE DESERCION
TUNJO ESCOBAE LAURA ALEJANDRA 1028783977 1101 PROCESO DE DESERCION

4. Operacion Turistica Local, grado 11°, ficha: 2517120

APELLIDOS Y NOMBRES .i| DOCUMENTO . ESTADO E{ OBSERVACION =
JUAN ESTEBAN GARZON FUENTES 711012333127 DESERCION PERDIO ANO
JADITH JASETH COY CORCHO T1 1062964891 DESERCION INASISTENCIA DESDE 2022
JUAN PABLO PAERES ORTIZ T11021312880 DESERCION INASISTENCIA Y NO ENTREGO PLAN MEJORAMIENT(
JOSEPH NICOLAS FERNADEZ SIERRA T1 1014480741 DESERCION RETIRO COLEGIO
SANDRA JOHANA PERIA MARTINEZ TI 1016951584 DESERCION INASISTENCIA DESDE 2022
LIZETH DAYAN MARTINEZ SANDOVAL TI 1016000062 DESERCION RETIRO COLEGIO
JUAN STEBAN ZULUAGA GONZALEZ TI 1028861668 DESERCION PERDIO EL ANO
CRISTIAN ALEJANDRO CUERVO BARRETO T1 1027401812 DESERCION INASISTENCIA Y PLAN MEJORAMIENTO NO CUMPLIC
ANDRES FELIPE MORA MENDOZA T 1030561565 DESERCION RETIRO COLEGIO
ANDRES FELIPE RIVERA NIETO T1 1024482113 DESERCION INASISTENCIA DESDE 2030
ALLISON NICOLE GUZMAN HERNANDEZ T1 1011088868 DESERCION PERDIO EL ANO
ANDRES FELIPE PEREZ FAJARDO T1 1034399444 DESERCION TRASLADO
JUAN CAMILO VELASQUEZ VARGAS T1 1053787233 DESERCION FUTBOLL
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5. Compras y suministros, Ficha 2517118:

APELLIDOS Y NOMBRES ,;| DOCUMENTO = | GRUPO [, OBSERVACION Ky
No asiste desde abril, no contesta el nimero de
CABEZA MARTINEZ BRANDON STEVEN Tl 1140916212 1102 celular aprendiz ni acudiente, los demas

aprendices comentan que se fue al extranjero.

Se dialogo con la mama acudiente para
revisar el tema de las fallas, la aprendiz
desea retirarse voluntariamente, la
acudiente manifiesta interés para que la
aprendiz continue, se le solicita que asita a
la formacion pero no se ha presentado la
misma. Se asesoro a la acudiente en caso de
un retiro voluntario.

SANCHEZ TARAPUES MARIA DE LOS ANGELES  [T1 1021666593 1103

6. Monitoreo Ambiental, Ficha: 2517121

NOMBRES Y APELLIDOS ] DOCUMENTO - GRUPO |- JORNADA |- OBSERVACION -

DAVID SANTIAGO CABIATIVAROMERO  [T1 1028941475 1102 TARDE NO ASISTE DESDE EL 2022

EMILY DAIAN MORENO CASTILLO T1 1013118860 1102 TARDE PROCESO DE DESERCION DESDE EL 2022
ISABEL SOFIA RUIZ TORO Tl 1028662698 1103 TARDE PROCESO DE DESERCION DESDE EL 2022
JUAN DIEGO LEYTON PRADA Tl 1023372380 1102 TARDE PROCESO DE DESERCION DESDE EL 2022
LAURA VALENTINA DIAZ SANDOVAL Tl 1034780629 1003 MARIANA REPROBOC 10

LUIS ADRIAN GOEZ SILGADO Tl 1012342152 1002 MARIANA REPROBO 10

MARIA CAMILA BERNAL NIETO T1 1011096740 1103 MARIANA PROCESO DE DESERCION DESDE EL 2022
MIGUEL ANGEL PUENTES RAMIREZ T1 1013110601 1101 TARDE PROCESO DE DESERCION DESDE EL 2022
NATALIA SAAVEDRA VARGAS TI 1104937592 1102 TARDE PROCESO DE DESERCION DESDE EL 2022
SANTIAGO ALEJANDRO DIAZ AGUIAR 1010963040 1102 TARDE PROCESO DE DESERCION DESDE EL 2022
VANESA ORTIZ CALLEJAS 11022946169 1102 TARDE PROCESO DE DESERCION DESDE EL 2022

7. Asistencia Administrativa, grado 10°, ficha:

APELLIDOS Y NOMBRES i D - = Pi) = QJWA = 4 ESTADO B OBSERVACION =
102888 I I I I
comunica que va realizar retiro
CANO SABOGAL LAURA VALENTINA 03 MAMNANA DESERCION voluntario
1031649501 comunica que va realizar el
URREGO QUINTERO KAREN PAOLA 1003 MARANA DESERCION retiro voluntario

8. Contabilizacion de operaciones comerciales, grado 10°, ficha:

APELLIDOS Y NOMBRES | ; DOCUMENTO | GRUPO [ JORNADA | ESTADO - OBSERVACION E{
La aprendiz no se presento a
PROCESO DE formacidn, de acuerdo a
BARTOLO MOLINA EVELYN 1087551767 1001 TARDE DESERCION reporte de coordiancion se

traslado de pais

La aprendiz tiene 3 faltas
. . consecutivas sin justificacidn
LOPEZ GOMEZ LAURA CAMILA 1150184738 1003 MANANA EN FORMACION los dias 15,22 y 29 de Julio

9. Promotoria en Manejo Ambiental, grado 10°, ficha: 2728297
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APELLIDOS Y NOMBRES o DOCUMENTO |, GRUPO | JORNADA |, #FALLAS | OBSERVACION Eq
AGUILLON VILLABON CRISTIAN MATEO [Tl 1014665985 1002 Tarde 0 Debe mas de tres actividades en territorio
ALVEAR ACOSTA JOSE DAVID TI 1028662085 1003 Tarde 9 No asiste desde el inicio de |a formacidn 2023
GARCIA FONSECA NICOLLE DAYANNA  |TI 1013115967 1003 Mafiana 0 Debe mas de tres actividades en territorio
GARZON BENAVIDE BREYNER STEED  [TI1 1013116393 1003 Tarde 1 Debe mas de tres actividades en territorio
TORO ROMERO MELLY PAOLA TI 1056612909 1002 Tarde 9 No asiste desde el inicio de la formacidn 2023

Comercio Exterior, grado 10°, ficha:

La ficha no presenta novedades.

Teniendo en cuenta las indicaciones y recomendaciones dadas por la institucién
educativa y con la intencion de realizar un manejo preventivo sobre el deterioro, averia 'y
dafio de los equipos de computo de la sala de sistemas para su uso durante la formacion
los sabados.

Se acuerda con las directivas de la institucién y la docente encargada de la sala de
sistemas el manejo de una estrategia propuesta por el instructor enlace para el manejo
de un formulario en el cual se realizara el registro de los equipos de cémputo que se
usaran y las condiciones en las que se encuentran reportando las posibles novedades,
deterioro, averias o dafios encontrados.

Las directivas y docente de sistemas de la institucién educativa plantean estar de acuerdo
y recomienda de manera adicional registrar en el formato o bitacora en fisico que se
encuentra en la sala de sistemas, para indicar el total de equipos utilizados y cualquier
novedad.

Relacionar a los aprendices SENA asociados a un programa de formacion con la
postulacion de los més destacados a las opciones de servicio social que tengan énfasis
y requieran o impliquen conocimientos especificos asociados con los programas de
formacion o areas de conocimiento, de tal forma que pueda aplicar sus conocimientos
adquiridos en el desarrollo de su servicio social. Esto implicaria indicar a los aprendices
con mejor desempefio académico y disciplinario para que sean seleccionados en las
diferentes opciones de servicio social disponibles (ejemplo: secretaria, contabilidad, casa
de la cultura, huerta, proyecto PRAE).

VARIOS

Frente a la presentacién modelo de negocio desarrollado en la etapa practica o también
denominado en la institucion muestra empresarial se plantea de manera tentativa su
realizacion el sdbado 6 de octubre de 2023, en la cual se busca contar con la asistencia
de los docentes, coordinacion, acudientes y estudiantes de diferentes cursos y jornadas
de lainstitucién educativa. Se planteara esta posibilidad para la su desarrollo la cual sera
confirmada en la siguiente reunion de seguimiento.

Muestra de Modelo de Negocio
Se plantea reprogramar el dia de presentacion de los modelos de negocio desarrollados

en la Etapa Productiva, la cual se manifiesta la posibilidad de desarrollarla para el 6 de
octubre de 2023 en una jornada de 9:00 am a 12:00 pm y de 1:00 pm a 3:00 pm.
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Para lo cual se enviara un correo a la coordinacién académica de articulaciéon con la media
y a los instructores de la institucion educativa con la intencién de verificar su posibilidad
de ejecucion en esta fecha.

Sesion de formacion dia previo a las pruebas Saber 11

El sdbado 12 de agosto de 2023 se recomienda por parte de la institucién educativa que
los aprendices de grado 11 no tengan formacion debido a la presentacion de las Pruebas
Saber 11 a realizarse el 13 de agosto de 2023. Los aprendices de grado 10 tendran
formacién de manera habitual.

Reunién de acudientes

Se propone como estrategia para llamar la atencion a los aprendices e informar sobre el
desempenfio una reunién de acudientes de tal forma que se vinculen en el seguimiento de
la formacion (entrega de evidencias, asistencia a la formacion, rendimiento académico y
disciplinario). Se informara de manera oportuna la fecha planteada por la institucién
educativa, la cual seréa citada por medio de circular firmada por la rectoria y el enlace de
la institucién educativa.

CIDEMATCH
Se informa sobre el evento CIDEMATCH, a la cual seran invitados a su lanzamiento los

directivos de la institucion educativa, y de la cual deberan participar os aprendices de
grado 11, y que se llevara a cabo en el mes de septiembre por lo cual se pide tenerlo en

cuenta una vez llegue la invitacion de lanzamiento.

CONCLUSIONES

Se aclara el manejo de los pupitres y el orden de las aulas en la formaciéon SENA, se
recomienda tener en cuenta no trasladar sillas entre salones.

Se presenta el informe de formacién por ficha indicando las novedades de aprendices

en proceso de desercion,

Se plantea por parte de la coordinacidn la necesidad de responsabilizar a cada
aprendiz y acudiente del proceso de retiro voluntario de los aprendices que lo soliciten
para evitar cargas adicionales a las directivas con este proceso.

Se recomienda manejar un informe unificado de las novedades y desarrollo de la
formacidn de las fichas para presentar en las reuniones de seguimiento y transmitirlo a

los acudientes y directores de grupo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Socializar informacidn que sea competente con los
aprendices referente al uso de equipos de computo y
las posibilidades de servicio social relacionada con los

programas.

Instructores SENA

Desde el 05/08/2023
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Consensuar con los instructores y la coordinacion de la | Instructor Enlace 11/08/2023
educacion media la posibilidad de programar la
presentacion de modelos de negocio de la etapa
productiva en jornada y horario distinto a la formacién
SENA.

Usar la estrategia acordada para el manejo de la sala de | Instructores SENA Desde el 05/08/2023
sistemas y seguimiento a los equipos de acuerdo con lo
planteado en la reunidn.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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